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ORDEN

AREA

TEMA

INDICADOR
Segun Resolucién 408 de 2018

FORMULA DEL INDICADOR

FUENTE DE INFORMACION

ano

3
3
g
2

META 2023

SOPORTES

RESULTADO
PERIODO
EVALUADO
2023

CALIFICACION

PONDERACION
RES 408 DE 2018

RESULTADO
PONDERADO
2023

DIRECCION Y GERENCIA 20%

|Mejoranmiento continuo de calidad
aplicable a entidades no acreditadas con
luaclon en la vigencia anterior,

ACREDITACION

Promedio de ia calificacion de la autoevahiacién en la
vigenca evaluada

/OIVIOIDO

Promedio de la calificacién de la autoevaluacion de la
vigencia anterlor

Cerificacin de acreditacidn

La E.S.E. obtuvo |a acreditacidn en |a vigencia evaluads,

[Mediarde e} codralo No. 524 del 16 de diciembre de
2022 cuyo obfelo es la “prestacién de secvicios de
de i def " de los

La ESE.
lobluvo la

esl§ndares para la acreditacion en salud en las
sedes Hospilal La Rosa, Hospital Santa Mdnica y
Centro de Salud San Vicenle’ con el Instiuto
Colombiano de Normas Técnlcea y Cer.if.cacldn
ICONTEC. contralo que se consolido con la visita del|
ente evaluador en el mes de mayo enlre el 15 y 18
del 2023, Producto de ello y segun infonne remilido
[pos ICONTEC mediamte comunicacién BSQ0900 N-
11476 del 15 de agosio de 2023 se recibe decision
de la fa de

Acreditacion
Condi

de

en la vigencia
evaluada.

Condicionada en Salud misma que no da lugar a la
lemision de certificacién, ni publicaclén de la
categoria

oficlal 18873 del

5 de mazo de 2024 enviado por el Or. Caros Julo|
Arellano Rukz Subgerente de Salud de Paslo Salird|
E.SE.. remite resulftado de auloevaluaciin de la
vigencia objelo de evaluacién correspondienta al
afio 2023 del 3.19 y resultado de auloevaluacion de
la vigencia anterior correspondiente al 2022 fue de
3.39

Salud

0,05

025

Eftectividad en la Auditoria para el
Mejoramiento Continuo de la Calidad de la
i6n en Salud

PAMEC

Relacidn del nzmero de acciones de mejora ejecutadas
i de las auditori i

/DIVIDIDO

NUmero de acciones de mejoramiento programadas
para la vigencia derivadas de {os planes de mejora de!
componente de auditoria registradas en el PAMEC.

Superintendencie Nacions! de Salud

20,90

Cerfificacion 202405720010841 del 22 de
marzo de 2024, en el que se incluye ka Huella
de Cargue de la Informacin PAMEC 2023 que.
Paslo Salud E.S.E. realiz6 en el apficativo de la
Supersalud el B8 de lebrero de 2024.

20,90

que ponden a
1,344 aclividades. el 91,96% (1,236) de elas
se encuenlran ejecutadas, mientras que e!
8,04% (108) de aclividades atrasadas.
Hueila cargue informe del aplicalivo de la
Sup lud del 22 de marzo de 2024

0,92

Gestion de ejecucion del Plan de
Desarrulo histitucional

PLAN DESARROLLO

Numero de metas del Plan operativo anual cumplidas en
la vigencla objeto de evaluacibn

/DIVIDIDO

Numero de metas del Plan Operativo anual
programadas en la vigencia objeto de evaluacion.

Informe del responsabie de planeacién de
la ESE, de lo contrario Informe de control
intemo de la entidad. El informe como
minimo debe contener: El istado de las
metas del POA del Ptan de Desastolio
aprobado piogramadas en la vigencia
objeto de evaluacién, indicando el estado
de cumplimiento de cada una de ellas
(SH/NO); y el céiculo del Indicador.

20,90

Circular de gerencia 202405400007973 del 31
de enero de 2024 se informa el resultado de

20,90

plimiento del Plan Op Anual da la
vigencia 2023,
Certificacién de la Jefe de la Ofidna Asesora)
de Planeacion del 26 de marzo de 2024, en el
qua  Informa que de 91 actvidades
programadas en el POA 2023, se ejecutaron 79
con un cumplimiento del 0.8681

0,868

0.10

030

RESULTADO DE EVALUACION AREA DE DIRECCION Y GERENCIA
(SOBRE 1 QUE EQUIVALE AL 20%)

0,80
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TEMA

INDICADOR
Segun Resolucién 408 de 2018

FORMULA DEL INDICADOR

FUENTE DE INFORMACION

Estandar
para cada
afo

META 2023

SOPORTES

RESULTADO
PERIODO
EVALUADO
2023

CALIFICACION

PONDERACION
RES 408 DE 2018

RESULTADO

&
FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA 40%

0%

Riesgo fiscal y financiero.

UVR

Evolucion del Gasto por Unidad de
Valor Relativo producida (1)

Adopcion del Programa de Saneamiento Fiscal y
Financiero

/Acto administrativo mediante el cual de
adopto el Programa de Saneamiento
Fiscal y Financiero para las E.S.E.,
calificadas en riesgo medio o alto.

del Programa de

P

ADOPCION PSFF

La Empresa Social del Estado proyecté finalizar su
de i fiscal y i en el
2022, se observa que alcanzé el equilibrio de la

de pagos del pasivo; por lo tanto, el resultado de la
|evaluacién al cierre de 2022 arrojé que cumplié el
PSFF. (INFORME DE EVALUACION ANO 2022,
PROGRAMAS DE SANEAMIENTO FISCAL Y
FINANCIERO VIABILIZADOS DE ESE EN RIESGO;
IMEDIO O ALTO, TOMO IV, MINISTERIO DE|
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, MAYO DE
2023pag. 631 tomo V)

De otro lado se puede evidenciar que con core al
mes de mayo de 2023, el Ministerio de Salud emite|
la Resolucién 850 del 30 de mayo de 2023 por la
cual efectia la categorizacion del riesgo de las
Empresas Sociales del Estado del nivel territorial
para la vigencia 2023, que en la pagina 7 anexo
técnico 1 de Ia citada resolucién menciona que la
|Empresa Social del Estado Pasto Salud E.S.E. no es
objeto de categorizacién del riesgo.

‘operacién corriente y cumplié con la programacion |

CULMINACION
PSFF EN
DICIEMBRE 31
DE 2022

[(Gasto de funcionamiento y operacién comercial y
p ion de servicios pi en la vigencia
objeto de la evaluacion / Nimero de UVR
producidas en la vigencia objeto de la evaluacion)
IDIVIDIDO

(Gasto de funcionamiento y operacién comercial y
prestacion de servicios comprometido en la vigencia
anterior en valores constantes de la vigencia objeto
de evaluacion / Numero UVR producidas en la
vigencia anterior)]

Ficha técnica de la pagina Web del
SIHO del Ministerio de Salud y
Proteccion Social. (2)

<0,90

<0,90

Informacién tomada de la Ficha técnica 2023
de la pagina Web del SIHO del Ministerio de:
Salud y Proteccién Social, donde se calcula el
dato solicitado y cuyo resultado de la UVR
conforme a los datos es de 1,07

El célculo es realizado de conformidad a lo
|solicitado en el indicador es segin la resolucion
408 de 2018 tomando como base los datos de
la ficha técnica del aplicativo SIHO

Se realiza calculo aplicando la metodologia
|establecida por el Ministerio de Salud con los
datos registrados en SIHO y el resultado de
UVR vigencia 2023 es del 1,07

1,070

0,05

0,00

0,057

0,06
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las que se presentd el informe.

Direcliva, correspondlente al Il timestre de
2023 segun Acta No. 011 def 18/9/2023.
4. Infome de RIPS presentado a Junta
Directiva, correspondiente al lll trimestre de
2023 segun Acta No. 014 del 5/12/2023.

“
=l . 53 s RESULTADO. RESULTADO
w w = INDICADOR 8o ~ PERIODO PONDERACION
o 23
2 ,é @ Segtn Resolucién 408 de 2018 FORMULA DEL INDICADOR FUENTE DE INFORMACION g oS z SOPORTES EVALUADO CALIFICACION RES 408 DE 2018 PONDERADO
- wy w 2023 2023
3
== <
< Ceitificacion suscrita por el Revisor Fiscal,
> 5 . 3 . N
= en caso de no contar con Revisor Fiscal, :}irlltca:égogj Reviscragkecall delieRade
g suscrita por el Contador y e Respensable jgorero ce! g
(= de Control Intemo de la ESE. La . .
" " y % Mediante comunicackdn oficial
H 2 o : ljcsstiicaciénicomolminimelcontendea 3t 202405630014533 del 26 de febrero de 2024
s 9 |Proporcién de medicamentos y mategial |Valor total de adquisiciones de medicamentos y matevial|Valor totai  de  adquisiciones  de emilida 12 Profesional Unvershans de
o Z édico-quinirgi itid i médico-quirirgico realizadas en la vigencia evaluada|medicamentos y material medico- ca) por J . )
< imédico-quinirgico adquitidos mediante A o ik o b |Suministros, se informa que en la vigencia
= [3 los siguientes mecanismos: mediante una 0 més de los siguientes mecanismos: a)|quinirgico en fa vigencia evaluada) 2023 la Empresa Social del Estado Paslo Salud
2 3 Compras conjuntas, b) Compras a través de|discriminada por cada uno de los 5
6 § @ 1. Compras conjuntas. 2. Compras a a &% SE: ) Compras a ltravés de|mecanismos de compra a by o2 20,70 20,70 E.S.E., adelanto las compras de medicamentos| 0.9027 5 0,057 0,29
g w [ravésde coopeérahvas de ESE. 3, mecanismos electrénicos/Valor total de adquisiciones de[Valor total de  adquisiciones  de i mauienal médico. quirirglco ‘por ld':e; enl:s
o g Compras a través de mecanismos la E.SE., por medicamentos y material medico|medicamentos y material medico- ?:;g"ag';i;“ pci; a"’" da’"::" Zplicaociam ;
g z electrénicos quirdrgico enla vigencia evaluada. quirdrgico en la vigencia evaluada por| o sarmollo adllindicadorla entidad: adauifi® por|
Frod o otros mecanismos de compra. 3) Valor| N 3 9 B
\otal de adquisiciones de la E.SE., por mecanismo  electrdnico la suma de
medicamentos  y  material  medico- gloafic:rii.;ad% que cotiesponde a 0.9027 del
qQuirGrgico en la vigencia evaluada. 4) P!
Aplicacién de la formula del indicador.
Valor de la deuda superior a 30 dias por concepto de Certificacion de Revisorla Fiscal del 15 de
salarios del personal de planta y por concepto de : febrero de 2024,
conlratacién de setvicios, con corte a 31 de diciembre ) '
o de la vigencia objeto de la evaluacién Certificacion suscrita por el revisor g De conformidad a informacién suministrada y|
g Monlo de la deuda superiora 30 dias - - fiscal, en caso de no conlarcon E firmada por la contadora y revisoria fiscal de
S |por concepto de salarios de! personal [(V[ak?r ded;' deuda 5‘:"5"“:‘ 3(0 dias por concepto i Revisor Fiscal, susctita por e Contador| 32 g Pasto Salud E.S.E, mediante certificacion de
7 @ |de planta y por concepto de pa "’l""ls B cfe’s"“_a. e plan E‘Y Pg; 3""“;??” pro|de 1 ESE., que como minimo k- g revisoria fiscal del 15 de febrero de 2024, se 0 5 0,057 0.29
; contratacién de setvicios, y variacion Gealralaaith PerEaAMeS, CRn CailF=a e/ diciembre contenga el valor de las variables s e tiene que el Monto de la deuda superior a 30|
O  [del monto frente a la vigencia anterior. |de la vigencia objeto de evaluacién) ~ {Valor de lalincluidas en la férmula del indicador y o dias por concepto de salaros de! personal de
o deuda superior a 30 dias por concepto de salarios e c3lculo del indicador. = planta y concepto de contratacién de servicios,
del personal de planta y por concepto de ° y vanacién del monto frente a la vigencia
contratacién de servicios, con coitle a 31 de e anteror, es de $ 0 (Cefo), informacion con
diciembre de la vigencia anterior)] cotte a31de diciembre de 2023.
Certificacién enviada por el Jefe de la Oficina
lAsesora de Planeacion del 26 de marzo de
2024, en la que se indica la fecha de entrega
de los 4 Informes de RIPS a Junta Directiva y|
. Actas de Junta Directiva de la vigencia 2023;
& Numero deinformes de anélisis de |a prestacion de :2’;229:ZL{::T_‘Z"?:IE%%&T“C'O" de
4 servicios dela ESE presentados ala Junta Directiva con soportado en ias Agclas 95 o b'n dela 1. Informe de RIPS presentado a Junta
w base en RIPS de a vigencia objeto de evaluacion. En el Junta Directiva, que como s:;s]m Directiva, correspondiente al IV trimestre de
8 o Utilizadion de Infonnacién de Registro  |caso deinstituciones dasificadas en primer nivel el L enos: Fecr;aquds \o8informes ” " 2022 segUn Acta No, 002 det 10/03/2023, a 5 0.067 020
'; Individual de prestaciones-RIPS infonne debers contener la caracterizacion de ta resen?adosala Junta Directiva, periodo 2. Informe de RIPS presentado a Junta ° N
© poblacién capitada, teniendo en cuenta, como minimo el P S . pe Direcliva, correspondiente al | trimestre de 2023
o " K - de los RIPS utilizados para el anlisis y o
e perfil epidemiolégico y las frecuencias de uso de los roiacion deAcies de.inia Directiva o segun Acta No. 08 dsl 21/06/2023.
Z setvicios 3. Informe de RIPS presentado a Junta
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by Segtn Resoluciones 710 de 2012, 743 de 2013 y Resolucion 408 de 2018
- ©
= 53 o RESULTADO
w oY g INDICADOR is S o | REsuLtavo
o = 2 PERIODO PONDERACIO!
% 5 ] Segun Resolucion 408 de 2018 FORMULR DEL INDICADOR FUENTE DE INFORMACION é ; < < SOPORTES EVALUADO CALIFICACION RES 408 DE 2018 PONZDOE;;ADO
o w g o 2023
g .
= Ficha técnica 2023 de la pagina web det SIHO
§ del Ministerio de Salud y Proteccién Social
53 Se realiza célculo del indicador con los datos
§ registrados en la ficha técnica del apiicativo
13 S :
%] o Vator de |a ejecucion de ingresos totales recaudados en “sz:i s{LHO del bf':ésler 0 dde1 soaal';: ¥ Protaccidn
z o la vigencia objeto de la evaluacién(incluye el valor| Ficha técnica de la pagi b del SIHO SEPRESSIato RS
N = @ |Resultado Equiibrio Presupuestal con de CxC de vigencias anteriores) Valor de fa| "2 1échica de la pagina wel : . .
o = R d . : ; ..|del Ministerio de Salud y Proteccién| 21,00 21.00 Mediante cer¥ficaaén 202405800021943 del 1.088 5 0,057 029
< S ecaudo ejecucibn de gastos comprometdos en la vigencia Sodial (2) 27 de marzo de 2024 remitida desde la
> a objeto de evaluacion (inciuyendo ei valor comprometido Sub @ Fi c e
§ W de CxP de vigencias anteriores) upgerencia inanciera  y omerciata [
o Ejecucién presupuestal con recaudo con corte
o a 31 de diciembre de 2023, pagina webd
5 insttucional
z
e —Js_wfom /84.477.238.932= 1,0884.
— g - = S eI e _g.__ __._.é__.. s e " e - —
Z  |Oportunidad en la entrega del reporte é § é o
=3 : i6 . £y € Huellas de cumplimiento del indicador del =
de informacion en ¢ de la — . e oE 3 o8 P Cumpli it
@ 2 lac I 2ES o ES - mplimiento
10 < Circular Unica expedida por la I(a: lnonnallvi da:%:ﬂ: detosiiniommes g teiminas de SuperntendenciaNacional de Salud. ; %2 s ‘5 k- apallczn\;: '2';2 4de l: :U:zs:“d f e!e:lzo :i dentro de los 5 0,057 0.29
) Superintendencia Nacional de Salud o ) Ege EL 2 majzonc '.qu por ampam! términos previstos
o' ' rmorma | At az o &2 9 |los términos previstos.
° que la sushtuya. g [
[ 3 3
_{ ——— — = =1 = - g ——
e e 2
. E € Reporte de cumplimiento del Ministerio de £
o  |Oportunidad en el reporte de 2 2 Salud y Proteccién Social de marzo de 2023, 2
8 |informacion en cumplimiento del 8 o 38
2 Decreto 2193 de 2004 compilado enfa 3. @ EI R i ; 8 @
. ; 4 5 . P 0 L3 eporte de Cumplimiento de la infonnacién L)
1 2 Secci6n 2. Capitulo 8, Titulo 3, Parte 5 E‘:}Zﬂ:’:ﬁg‘;gn_‘):‘:‘n‘: ::: gi;m:%::tot?e“ nos de Ministerio de Salud y Proteccidn Social. g 2 e % i en imii a lo solis por el g % 5 0.057 0.29
& |del Libro 2 def Decreto 780 de 2016- | - oo X 9 g $3 $3 Decreto 2193, expedido por la Direccion de $a : )
& |Decreto Unico Reglamentatio det ) oia oda Prestacion de Servicios y Atencién Primaria dei e
E Sector Salud y Proteccion Social, o la E § Ministerio de Salud y Proteccién Social, que| '5'
norma que la sustituya. E g dictamina el cumplimiento oportuno del reporte I3
a = de informacién en la vigencia 2023. a
= € (3
=1 3 =l
- — P e - L%/ L R —— . e NSRSy | .
RESULTADO DE EVALUACION AREA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA 1.77
(SOBRE 2 QUE EQUIVALE Al 40%) 4
& infomme cr._)mlté de(listorigsicinicas, quel Acta del Comité de Historias Clinicas de Pasto
= como minimo contenga fistado con la Salud E.S.E. realizada del dia 31 de enero d
F INGmero de mujeres gestantes a quienes se ie realizé totalidad de mujeres gestantes O (S aIZacg ICelichS elenefocs
fud " - o e b = 3 3 2024, informando que el nGmero de gestantes
« i porlo menos una valoracién médica y se inscribieron el |identificadas por la E.S.E., en la vigencia o las valord &l fédi fU8ron insciita
12 ¥ |Proporcion de gestantes captadas Programa de Control Prenatal de la ESE, amas tardar  |objeto de evaluacion y que indique si se 50,85 20,85 :nq:;ev:sras ;a d: coemr::) | '::‘: taleam a";s(: rda?' 0.7702 3 008 0.24
g antes de la semana 12 de gestacion enla semana 12 de gestacién en la vigencia objetode  |inscribié o no en el Programa de Contro! = * nl program 124 N p'é P m1 338, d ' ' :
o evaluaciérvTotal de mujeres gestantes identificadas en  |Prenatal, la semana de gestacion al zn 4 ::;‘a": 737 e gdees acrlm?eu':son éslar;!e:
E SvigsncaboietndeiSvaluacien. moments deinscripaiény =i fudyalorada identificadas e.n 2023. € resulltado obglenido de
< por médico, aplicacion de la féimula del 07702 L
© indicador. (4) :
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= s & 53 8 RESULTADO RESULTADO
i INDICADOR 2 %
= 8o PERIODO PONDERACION
g nqg o Segiin Resolucién 408 de 2018 FORMULA DEL INDICADOR FUENTE DE INFORMACION ; ® < ﬁ SOPORTES EVALUADO CALIFICACION RES 408 DE 2018 PONDERADO
9 u W 2023
a 2 2023
Mediante cerlificacion del 26 de marzo de 2024
e ida desde la Secrelaria Municipal de
a Cuanldo na existan casos de S'ﬁhs. Salud de Paslo y en cumplimiento gs los
g Szgﬁ:fa’u?;ﬁgtz:ﬂig\;i:;l:’ﬂ lineamientos y protecolos de Vigilancia de
g Numero de Recién Nacidos con diagndstico de Sifiis | S25°% ! ) s Reihoy 1\;-‘&6:"2:189@2;‘9&3&;:: od
i s . . i . ) presentaron casos de s i re
13 £ |Mncklancia de Sifiis congénita en parios congénita en poblacién atendida por la ESE en la b) Cuando existen casos de Sifiis 0 casos 0 plblica de prestadores de servicios de salud de 0 5 0,08 0,40
© |alendidos en la ESE. vigencia objelo de evaluacion Congénita: Concepto del COVE Pasto Salud E.S.E
2 e depatamental o distrital en el cual se S
= o i P il
- % oblig .;:":Lz;el:idgsi? :m’?g::?: Por lo antes descrilo, no se convoca a COVE
< sitis congbiita Bacnosiicads interno por la no presencia de casos de Sifilis
2 g 29 - Congénita en la vigencia 2023 objelo de esta
= evaluacion.
— @
2 Acta del Cormité de Historias Clinicas de Pasto|
o = Salud E.S.E., realizada el dia 31 de enero de
< ke Nuamero de Historias Clinicas que hacen parte de la 2024, . .
o w e
= UZ" muestra representativa con aplicacién estricta de la Guia|lnforme comité de historias clinicas que f\;x:}ald ;m;r:;:::?a d:”rzfapa:;: Sl-:mnzr?ign
5 “'-J Evaluacién de apicacién de guia de de atencion de Enfermedad Hipertensiva adoptada por  [como minimo contenga: Referencia al mediante Re: solugi()n 321 del 10 do j un; 0' d;
o @ . e i la ESE eri la vigencia objeto de evaluacidn acto adminisirativo de adopcién de la L
14 W |manejo especifica: Gula de atencién de [Total de historias clinicas audit " i i eI 20,90 20,90 2019. 0,7658 3 0,07 0,21
[ Enfermedad Hipertensiva. O Co FUBNAN cANICES Slada do Ia fuas¥e guia, deﬁn!‘fl 6y cuantificacion de la Se toma una muestra representativa de 380
T . representaliva de pacientes con diagndstico de muesira utilizada y aplicacién de la historias clinicas, para realizer la auditoria de
< hipertension arterial atendidos en la ESE, en la vigencia |férmula del indicador. (4) aplicacién esmc('a P:e la guia. De la muestra
8 objeto dala evaliaciin, tomada 291 historias clinicas cumplen con lo
ici por el i oMo’
‘j resultado el 0.7658 |
Acta del Comilé de Historias Clinicas de Pasto,
o Nomero de Historias Clinicas que hacen parte de la 2;'21‘:’ ESE, realizada el dia 31 de enero de
- mueslra representativa de nifios(as) menores de 10 2 " . L .
-
o afios a quienes se aplicd la Guia i me del comité de historias clinicas S;rlltae :;g:' :ﬁ f: :::z;;:la:;; z;n?gf:
> para la deteccibn temprana de las alteraciones del|que como minimo contenga: Referencia al | At I tided mediante RSSO|UC5¢I“I
15 3 Evaluacién de aplicacion de guia de imi ¥ en la vigencia objeto de|acto administrativo de adopcion de la 2080 20.80 221% of 70%‘:];\&:':19 201'; 09117 5 0.06 030
'.;‘é |manejo de Crecimiento y Desarrolio evaluacién / Nimero de historias clinicas de nifios(as)|guia, definicion y cuantificacion de la . i Se toma una muesira representativa de 136 " ' §
o |menores de 10 afios i en la utilizada y ion de lal i 3 ¢
< representativa a quienes se atendié en consuila de|férmula del indicador. (4) :'sga-znd:'smﬁ.;.";f.fatz,:" g' .a;;di ::S:s::
=] crecimiento y desarrollo en la ESE en la vigencia objeto PRCRS e gua.
o da svakinciin tomada 124 historias clinicas cumplen con lo
i solicitado por el indicador, obteniendo como
resultado el 0.9117 .
Ficha técnica 2023 de la pagina web del SIHO|
] del Ministerio de Salud y Proteccion Social.
g Numero de pacientes que reingresan al servicio de
° P i6n de rei d jentes |Urgencias en la m{sma institucién antes de 72 horas con |Ficha técnica de la pagina web del SIHO Durante la vigencia 2023, de conformidad con
16 0 al";suwr;:c‘! un daun :g:: : : = ?ng:g:rr‘ie el mismo diagnéstico de egreso en la vigencia objeto de |del Ministerio de Salud y Proteccion <0,03 <003 los datos de los indicadores de seguridad 00086 5 0.05 025
2 E 72h 9 evaluacién/Numero total de pacientes atendidos enel  |Social. (2) v ' registrados en el aplicativo SIHO en los cuatro : : .
3 ] ks servicio de urgencias, en |a vigencia objeto de trimestres, se liene que la proporcién de
< i evaluacion. reingresos de pacientes a urgencias por la
g o misma causa, antes de las 72 horas es de
E 681/79.125 = 0.0086
[




= PLAN DE GESTION GERENCIAL 2020-2024
@ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Aprobado mediante Acuerdo No. 007 del 30 de Junio de 2020 por la Junta Directiva de Pasto Salud ESE
PASTO SALUD E.S.E MATRIZ CONSOLIDADA DE EVALUACION VIGENCIA 2023 (ANEXO 4)
HIR0000RINAA"S Segiin Resoluciones 710 de 2012, 743 de 2013 y Resolucion 408 de 2018
=
z . o RESULTADO
w < =9 & v =] RESULTADO
g ‘ﬁ ..,E_, Segon R ,':Sﬁfoﬁﬁa — FORMULA DEL INDICADOR FUENTE DE INFORMACION g g 2 ; SOPORTES FERIODO | o\ cacion | PONDERACION PoNSERADD
w w 2023
W h =
o
S o Ficha técnica 2023 de la pagina web del SIHO
= g Sumatoria de la diferencia de dias calendario entre la del Ministerio de Salud y Proteccién Social.
= = fecha en la que se asignd la cita de medicina general de " <
17 o § Tiempo promedio de espera para la primera vez y la fecha en la cual el usuario la solicitd, en ;@Jm;mds ;;églr: mpf:: SlHO < <3 Reporte de indicadores de experiencia de la 38658 3 0.06 018
£ |asignacion de cita de medicina general [la vigencia objeto de evaluacién.Numero de citas de|g) 1T ol <Yy, Prosccion atencién de la vigencia 2023, cargados en los, : ! ¢
o medicina general de primera vez asignadas, en la -@) cuatro trimestres en el aplicativo SIHO. El
8 vigencia objeto de evaluacién, resultado obtenido de 272 595/70.514 = 3,8658
dias.
RESULTADO DE EVALUACION AREA CLINICA O ASISTENCIAL 1.58
(SOBRE 2 QUE EQUIVALE AL 40%) ’
i AREA DE GESTION CALIFICACION MAXIMO POSIBLE PORCENTAJE ALCANZADO
AREA GESTION: DIRECCION Y GERENCIA 20% 0,80 N 1 Equivalente al 20% 80%
AREA DE GESTION: FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA 40% 1,77 2 Equivalente al 40% B 89%
AREA DE GESTION: CLINICA O ASISTENCIAL 40% 1,58 2Equivalente al 40% 79%
CALIFICACION DE LA GESTION - VIGENCIA 2023 T 4,15 5 83%
" \ SATISFACTORIO: "Gestién Mayor o Igual al 70%". Tabla No. 3 Escala de Resultados de la Resolucion No. 710 de 2012 .
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ROSA MARIA SOTELO DOMINGUEZ M&Y LUZ CASTILLO ROSERO LEYDI NARVAEZ DARIO FERNAND® LOPEZ BENAVIDES DIANA CAROLINA RUEDA BENAVIDES
Presidente Junta Directiva (Del) cretario Municipal de Salud Representante Usuarios Representante Trabajadores Asistenciales Representante Trabajadores Administrativos

Dado en San Juan de Pasto, a los 27 dias del mes de marzo del 2024






