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o “Por Ia cual Sé;adopta_eI'Pla'n de Tratamiento de V_Rie_sg'o's' de Seguridad y Privacidad R
_ de laInformacién de la Empresa Social del Estado Pasto Salud ESE'para la vigencia -
- 20227 T o T e

. _LAGERENTE(E)

. En uso de sus atribuciones legales y en especial a la conferidas por el Acuerdo

- No. 004 del 2006 emanado del Concejo Municipal de Pasto, Ley 1753 de 2015 y

“Decreto 1083 del 2015 y Decreto 224 del 30 de ‘abril de 2020 y Resolucion 006 de
- 13 de Enero del 2022 expedidas por Alcaldia Municipal de Pasto Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto 612 del 4 de abril del 2018, se fijan directrices para la
- integracion de los planes institucionales y estrategicos del Plan de Acci6n por parte
- de las entidades del Estado, en su articulo ‘1, adiciona entre otros el articulo
 2.2.22.3.14 al capitulo 3 del Titulo 22 del parte 2 del Decreto 1083 del 2015. Unico
Reglamentario del Sector'de Funcidn Publica, la cual dispone que las entidades de
- Estado, de acuerdo con el ambito de aplicacion del Modelo integrado de Planeacion
y Gestion, deberan integrar los planes institucionales y estratégicos, entre ellos el
Plan Anual L o ' I

. Que el articulo 2 del Decreto Presidencial 612 del 4 de abril de 2018 sefiala que las
‘entidades del Estado de manera progresiva deberan integrar los planes .
. institucicnales y. estratégicos y publicalos en la pagina web de la entidad. R

Que mediante el Decreto 1008 de.14 dejunic_i de 2018 se establece que la seguridad
~yprivacidad de la informacion, es uno de los habilitadores transversales delanueva - -
- Politica de Gobierno Digital. ‘ oL ' :

- Que mediante Acta No 001-2022 del Comité Institucional de Gestion y Desempefio
del 'dia 25 de enero de 2022 se presenté, se revisé y se aprob6 el Plan de
. Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacién de la Empresa
- Social del Estado Pasto Salud ESE para la vigencia 2022, el cual se pretende
adoptar mediante el presente acto administrativo. : o

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:'

- ARTICULO PRIMERO. - Adoptar el Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad
y Privacidad de la Informacion de la Empresa Social del Estado Pasto Salud ESE
~ para la vigencia 2022”, documento que hace parte integral de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - El Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y-
Privacidad de la Informacion tiene como objetivo principal gestionarlos riesgos de -
- seguridad y privacidad de la informacién, a través de la metodologia establecida,
- facilitando la-identificacion del riesgo, las oportunidades, el analisis, la valoracion e
implementaciéon de politicas, -asi como el seguimiento y monitoreo permanente
enfocado a su cumplimiento y mejoramiento continuo. B

'ARTICULO TERCERO. - Publiqﬁesé el presente acto adhini-stra_tivo en la pagina
- . web de la Empresa Social del Estado Pasto Salud ESE para la vigencia 2022
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ARTICULO" CUARTO - La presente resolumon rlge a partlr de Ia fecha de suz

expedlcmn y deroga las dlspos:mones contrarias a este

T

' PUBLIQUESE Y CUMPLASE ~

Wy
) ADRIANA DEL ROCIO ENRIQUEZ MEZA,

“Gerente (E)

Proyectf: Harvey Alexis Vallejo Narvaez / Jefe Oficina de Comunicaciones y Slstemas
" Revisé: José Luis Ocampo / Jefe Oficina Asesora Juridica &=



