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Afectacion Cambios en las|Normatividad ~ vigente|Afectacion  economica 1. Establecimiento de equipos MITIGAR  EL|1. Realizar monitoreo y| Subgerencia de Salud A Diciembre de 2021 Informe
econémica i de relacionada con|por cambios en las multinucleares para la atencion de; RIESGO seguimiento a los controles|  Oficina Control Interno Semestralmente
atencion de pacientes/modalidad de atencién modalidades de atencién pacientes en casa. Tomar|para que se apliquen
con factores de riesgo a pacientes con factores|de  pacientes  con - correctivos ~ en |continuamente, presentando
» para mortalidad por|de riesgos factores de riesgo para Probabilidad caso de|informe al comité
u CcoviD mortalidad por COVID materializacién |coordinador  de  control
; debido a normatividad del riesgo, toda|interno
o vigente relacionada con « © vez que la
g modalidad de atencién a £% 25| 2 |2 La Subgerencia Salud, realiza 28|/g5| @ probabilidad - de[3 Tomar acciones|  Subgerencia de Salud Actas,
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a 3. Cambio e implementacion del i de riesgo.
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Afectacion Inadecuado manejo de Debido a: Afectacion econdmica y 1. El profesional Universitario, MITIGAR  EL|1. Realizar monitoreo y Secretaria general A Diciembre de 2021 Informe
econémica residuos generados por|Desconocimiento de lo: i6 i realiza despliegues y RIESGO seguimiento a los controles|  Oficina Control Interno Semestralmente
Afectacion la atencion en salud d i por manejo entrenamientos al personal Tomar|para que se apliquen
reputacional pacientes (COVID 19) | Desconocimiento de la/de residuos generados asistencial 'y al personal de correctivos  en|continuamente, presentando
normatividad. por la atencién en salud servicios generales frente al manejo| propapilidad caso de|informe al comité
8 Falta de recursos. de pacientes (COVID 19) de residuos generados por la| materializacién |coordinador  de  control
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areas destinadas para Desconocimiento de la|desinfeccion de las servicios generales frente a los encuentra en un|continuamente, presentando
o la atencion en salud de|normatividad. areas destinadas para la procesos de limpieza y desinfeccion| Probabilidad nivel que puede|informe al comité
% pacientes (COVID 19) |Falta de recursos. atencion en salud de de la areas para la atenciéon en asumir el|coordinador  de  control
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Afectacion Contagio y propagacion|Debido a: Posibilidad de afectacion 1. El profesional de seguridad vy ACEPTAR EL|1.Realizar monitoreo y| Subgerencia de Salud A Diciembre de 2021 Informes
reputacional del virus por parte de No dotacién de|reputacional por salud en el trabajo evala el riesgo RIESGO seguimiento a los controles|  Oficina Control Interno Semestralmente
personal que atiende a elementos de|contagio y propagacion en salud de los trabajadores en| Probabilidad (El riesgo separa que se apliquen
usuarios. bioseguridad para el|del virus por parte de conjunto con la ARL encuentra en un|continuamente, presentando
personal médico y de personal que atiende a : : nivel que puede informe al comité
enfermeria que atiende|usuarios, debido a no 2. El profesional de seguridad vy asumir el|coordinador  de  control
personas que resulten|dotacion de elementos salud en el trabajo, capacita en el mismo, interno
infectadas  con  el|de bioseguridad para el uso ade de de Pr conociendo los
coronavirus. personal médico y de proteccion personal al personal de efectos de su
No llevar a cabo enfermeria que atiende la Empresa. posible
p que resulten materializacion
por el gobierno Nacional|infectadas ~ con el 3. El profesional de seguridad y| sin  necesidad
para atender la|coronavirus. salud en el trabajo, verifica la de tomar otras
a ia por COVID|no  llevar a cabo dotacion ~ de  elementos  de| Probabilidad medidas de
2 19 por parte dellprotocolos establecidos proteccion personal en las IPS control
z personal medico, |por el gobierno Nacional ° diferentes a las
8 enfermeras y personal para atender la © 4. El profesional de seguridad y © ] O |que se poseen)
E inistrativo  de la|emergencia por COVID| £ § | £ § | © salud en el trabajo, realiza vigilanci <8ls8| §
4 2 a3zl § L S S5 &
7y Empresa Pasto Salud|19 por parte del personal| S 3 | & £ < de los Pr 5388 g
2 ESE medico, enfermeras y| = de la Empresa. = s %
ou personal administrativo
o de la Empresa Pasto 5. La profesional especializada area
E Salud ESE. de la salud- seguridad del paciente,
realiza las rondas de seguridad,
generando oportunidades de mejora .
para  verificar criterios de Probabilidad
cumplimiento frente a Covid 19.
6. El profesional universitario de;
salud y seguridad en el trabajo en
conjunto con la ARL y EPS
iona el ai del Impacto
que se contagia por covid 19
Afectacion Contagio y propagacion|Debido a: Afectacion  reputacional 1. Las Direcciones Operativas ACEPTAR EL|1.Realizar monitoreo y| Subgerencia de Salud A Diciembre de 2021 Informes
reputacional del virus de usuarios No dotacién de|por contagio y delimitan las areas de atencion en ilidad RIESGO seguimiento a los controles| Oficina Control Interno Semestralmente
dentro de la institucion |elementos de|propagacion del virus de las IPS de la Empresa. Probabilidat (El riesgo selpara que se apliquen
bioseguridad para el|usuarios dentro de la encuentra en un|continuamente, presentando
personal médico y de|institucion, debido a 2. La Empresa Pasto Salud ESE a nivel que puede|informe al comité
enfermeria que atiende|no dotacion de través de medios de comunicacion, asumir el|coordinador  de  control
personas que resulten|elementos de i medidas de p ion| Pre mismo, interno
@ |nfectadgs con ellbioseguridad para el del COVID 19 conociendo los
] coronavirus. personal médico y de efectos de su
‘Z( No llevar a cabo enfermeria que atiende 3. Las Direcciones Operativas posible
o p que resulten| realizan gestion de las pruebas para . o 3 8 | materializacion
g por el gobierno Nacional infectadas ~ con el £ F | g 5 o deteccion del covid 19 a usuarios| Probabilidad 28| g8 & |sin  necesidad
7y 5 para atender lajcoronavirus, no llevar a § > 8 g = sospechosos Y 8% UDJ de tomar otras
Q emergencia por COVID|cabo protocolos = - D = = O | medidas de
1% . 4. La profesional especializada; s
W por parte dellestablecidos por el area de la salud- sequridad del control
o personal medico, |gobierno Nacional para aciente, realiza las grondas de diferentes a las
T enfermeras y personal atender la emergencia P S . que se poseen)
- N seguridad, generando| Probabilidad
o de lajpor COVID 19 por parte oportunidades de mejora para
Empresa Pasto Salud|del personal medico, po L jora p
ESE y verificar criterios de cumplimiento
s frente a Covid 19.
administrativo  de  Ia] - -
5. El personal medico gestiona el
Empresa Pasto Salud . N
ESE aislamiento de los usuarios que |mpacto
) tienen el virus COVID 19. P
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a No revision de los|Afectacion  economica 1. La subgerencia de salud e ACEPTAR EL|1.Realizar monitoreo y| Subgerencia de Salud A Diciembre de 2021 Informes
econémica que no cumplen con los|documentos que|/por  vacunacion E investigacion despliega la RIESGO seguimiento a los controles| Oficina Control Interno Semestralmente
criterios  definidos por|soporten  aplicabilidad|usuarios que no cumplen normatividad legal vigente con (El riesgo separa que se apliquen
los de la vacuna con los criterios relaciéon a vacunacién por COVID encuentra en un presentando
normativos vigentes. definidos por los 19. nivel que puede informe al comité
7 lineamientos normativos asumir el|coordinador  de  control
u vigentes, debido a no mismo, interno
‘z( revision de los 2.El personal de Salud realiza la| conociendo  los
% documentos que; «© revision documental de soportes 8 efectos de su
= o soporten aplicabilidad de| £ g s aplicables  segin el plan de s8/8 §| g |posible
7 la vacuna 339 2 vacunacion para aplicar las dosis. S8 |8 2 & |materializacion
8 = O [sin  necesidad
] = |de tomar otras
e} medidas de
T control
3. Los Auxiliares administrativos diferentes a las
(cajeros) gestionan la afiliacion que se poseen)
transaccional del usuario para
vacunacién por covid 19 para los no
regularizados.
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